
Produkte / Dienstleistung

Märkte

Unternehmensfunktionen

IS-Auftrag mit den Erfolgsfaktoren

Positonierung des ISM in der Unternehmung

Zusammenhang zwischen IS-Bereich und anderen
Unternehmensbereichen

Grundsätze der Personalpolitik im IS-Bereich

Grundsätze über das Verhältnis zwischen Neuentwicklungs- und 
Wartungsaufwand

Grundsätze zur Eigenentwicklung und dem Kauf von Software

Grundsätze über die Outsorcingmöglichkeiten

Grundsätze der Datensicherheit

Standards und Richtlinien

Grundsätze für das Projektmanagement

Methoden der Systementwicklung

IS-Organisation

IS-Controlling

Grundsätze für  den IS-Bereich

Inhalte

Planung des IS-Konzeptes

Verabschiedung des IS-Konzeptes

Umsetzung des IS-Konzeptes

Kontrolle des IS-Konzeptes

Funkt ionen auf Ebene IS-Konzept

IS-Konzept

Zielsetzung

Standards

Methoden

D okumente auf Ebene
IS-Konzept

IS-Konzept
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